
2025年度　鹿教湯三才山リハビリテーションセンター看護部教育研修計画案；介護職用

レベル ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月

介護実践 基礎介護技術 BLS
看護補助者研

修

KOMI理論研

修・BLS

認知症ケア・

災害支援
エンゼルケア

組織的役割
看護体制・

医療安全
先輩とのGW

インシデント

レポート

目標管理

（MBO）

自己教育

理想とする介

護・フィッ

シュ

学研

eラーニング

介護福祉士

会・ラダー

リフレッシュ

研修
介護を語る

ポートフォ

リオ発表会

介護実践 介護記録
厚生連テクノエイド

（中級）事例発表

組織的役割 新人との合同GW
他職種連携

介護福祉士の役割
プリセプター研修

自己教育

KOMI事例研究の

進め方

学研

eラーニング

KOMI事例担当

者研修

リフレッシュ

研修
KOMI事例発表

介護実践 介護記録活用
厚生連テクノエイド

（上級）事例発表

組織的役割
KOMI 事例研究

指導者研修
倫理事例検討

食事介助の

指導
看護管理研修

介護リーダー

研修

人材育成・

リーダー育成

自己教育 介護研究
学研

eラーニング
介護を語る

介護実践

組織的役割
リーダーの為の管理

研修（服務規程）
KOMI基礎理論

介護リーダー

研修

人材育成・

リーダー育成

自己教育 介護研究
学研

eラーニング
介護を語る リフレクション

主任 服務規程 看護管理者研修

介護実践
中途採用KOMI

理論研修
コンチネンス研修

中途採用KOMI

理論研修

組織的役割 倫理事例検討

自己教育 看護研究① 看護研究② 看護研究③

院内 時期未定 個人情報保護

全体

Ⅰ

Ⅱ

Ⅲ

Ⅳ

医療安全 感染対策 コンプライアンス 認知症

看護研究発表

会・職場の良

いところ発表


